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З 29 вересня по 08 жовтня 2025 року кафедрою математики та економіки 

проведено соціологічне опитування зовнішніх стейкхолдерів ОП «Менеджмент 

інноваційної діяльності», з метою з’ясування якості ОП «Менеджмент 

інноваційної діяльності», організації її освітнього процесу, науково-дослідної 

роботи та виявлення шляхів її оптимізації та покращення.  

Соціологічне опитування проводилося шляхом роздаткового анкетування 

серед зовнішніх стейкхолдерів ОП «Менеджмент інноваційної діяльності» за 

спеціально розробленим інструментарієм. В опитуванні взяло участь 

8 зовнішніх стейкхолдерів (роботодавців та представників бізнесу даної 

спеціальності).  

Завдання дослідження: з’ясувати рівень залученості зовнішніх 

стейкхолдерів до співпраці з ДДПУ ім. І. Франка; виявити мету співпраці 

зовнішніх стейкхолдерів з ОП «Менеджмент інноваційної діяльності»; 

проаналізувати як часто зовнішні стейкхолдери залучаються до організації та 

реалізації освітнього процесу; виявити наскільки роботодавці та представники 

бізнесу зацікавлені в прийомі на роботу випускників ДДПУ імені Івана Франка; 

з’ясувати наскільки задоволені підготовкою фахівців ДДПУ імені Івана 

Франка;  оцінити знання та навички випускників ДДПУ імені Івана Франка; 

з’ясувати чи підготовка фахівців за освітньою програмою «Менеджмент 

інноваційної діяльності» на думку роботодавців та представники бізнесу є 

актуальною і необхідною; виявитичи забезпечує освітня програма 

«Менеджмент інноваційної діяльності» формування тих компетентностей, які 

потрібні фахівцям для ефективної роботи на підприємстві (в 

установі/організації); з’ясувати чи зацікавлені роботодавці та представники 

бізнесу надати можливість для проходження виробничої практики на базі свого 

підприємства (установи/організації) студентам за освітньою програмою 

«Менеджмент інноваційної діяльності» з метою підвищення рівня практичної 

підготовки. 

 

 

 



Результати опитування роботодавців та представників бізнесу 
 

 

1. Оцініть свій рівень залученості до співпраці з ДДПУ імені Івана 

Франка за 5-бальною шкалою, (де 1 – найнижчий бал, 5 – найвищий).  

 

 

 

2. Що є метою Вашої співпраці з освітньою програмою «Менеджмент 

інноваційної діяльності» (оберіть не більше 3-х позицій)? 

 



3. Як часто Ви залучаєтесь до організації та реалізації освітнього 

процесу? 

 

 

 

 

4. Наскільки Ви зацікавлені в прийомі на роботу випускників 

ОП «Менеджмент інноваційної діяльності»? 1 (не зацікавлений) – 5 (дуже 

зацікавлений) 

 



5. Наскільки Ви задоволені підготовкою фахівців ОП «Менеджмент 

інноваційної діяльності» ДДПУ імені Івана Франка? 

 

 

 

 

6. Оцініть знання та навички випускників ОП «Менеджмент 

інноваційної діяльності» ДДПУ імені Івана Франка за п’ятибальною 

шкалою 1 (низький рівень) – 5 (високий рівень) 

 

 

  



7. Чи вважаєте Ви, що підготовка фахівців за освітньою програмою 

«Менеджмент інноваційної діяльності» є актуальною і необхідною? 

 

 

 

 

 

8. Чи забезпечує освітня програма «Менеджмент інноваційної діяльності» 

формування тих компетентностей, які потрібні фахівцям для ефективної 

роботи на Вашому підприємстві (в установі/організації)? 

 

 

9. Якщо Ви відповіли на запитання No 8 «ні», чи «частково», то, будь 

ласка, вкажіть якими знаннями та уміннями, на Ваш погляд, має 

володіти випускник цієї освітньої програми? 

 

0 відповідей 

  



10. Чи зацікавлені Ви надати можливість для проходження виробничої 

практики на базі Вашого підприємства (установи/організації) студентам 

за освітньою програмою «Менеджмент інноваційної діяльності» з метою 

підвищення рівня практичної підготовки? 

 

 

11. Надайте свій коментар або побажання щодо підготовки фахівців за 

ОП «Менеджмент інноваційної діяльності» у ДДПУ імені Івана Франка: 

 

3 відповіді 

 

Програма дуже актуальна і потрібна для регіону, оскільки забезпечує лише 

вона ринок праці в сфері менеджменту в регіоні. 

Це хороша освітньо професійна програма підготовки здобувачів освіти зі 

спеціальності 073 Менеджмент. 

Підготовка фахівців за ОП «Менеджмент інноваційної діяльності» 

здійснюється на достатньо високому рівні, поєднуються теоретичні знання з 

практичними навичками, що є вкрай важливим для конкурентоспроможних 

фахівців на сучасному ринку праці. Було б корисно розширити проходження 

баз практик, а саме інноваційними компаніями та посилити співпрацю з бізнес-

середовищем. Програма сприяє розвитку креативного мислення, 

комунікаційним навичкам, командній роботі та самоменеджменту. 


