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1. Загальні положення 

1.1. Вчена рада факультету (інституту) є колегіальним органом управління факультету 

(інституту), який утворюється строком на п’ять років, склад якого затверджується наказом 

ректора протягом п’яти робочих днів з дня закінчення повноважень попереднього складу 

вченої ради факультету (інституту). 

1.2. Вчену раду факультету (інституту) очолює її голова, який обирається таємним 

голосуванням з числа членів вченої ради факультету (інституту), які мають науковий ступінь 

та/або вчене (почесне) звання, на строк діяльності вченої ради. 

1.3. До складу вченої ради факультету (інституту) входять: 

1.3.1. за посадами: 

- декан факультету (директор інституту); 

- заступники деканів факультету (директора інституту); 

- завідувачі кафедр факультету (інституту):  

- голова конференції трудового колективу факультету (інституту); 

- голова органів студентського самоврядування факультету (інституту); 

- керівники осередків профспілкових організацій працівників і студентів; 

1.3.2. шляхом обрання: 

- виборні представники, які представляють наукових, науково-педагогічних 

працівників факультету (інституту) і обираються із числа професорів, доцентів, 

кандидатів наук (докторів філософії), докторів наук; 

- виборні представники, які представляють інші колективи працівників факультету 

(інституту) і які працюють у ньому на постійній основі; 

- виборні представники аспірантів, докторантів; 

- виборні представники з числа студентів факультету (інституту). 

1.4. Виборні представники з числа працівників факультету (інституту), аспірантів і 

докторантів, обираються Конференцію трудового колективу факультету (інституту) за 

поданням структурних підрозділів, у яких вони працюють, а виборні представники з числа 

студентів факультету (інституту) обираються студентами шляхом прямих таємних виборів. 

1.5. Кафедри  факультету (інституту) повинні бути представлені у вченій раді факультету 

(інституту) однаковим числом представників (з урахуванням осіб, які входять до складу ради 

за посадами (повноваженнями)), незалежно від кількісного складу кафедри. 

1.5. Вибори до складу вченої ради факультету (інституту) починаються ні менше, ніж за 30 

календарних днів до закінчення повноважень попереднього складу вченої ради. 

1.6. Кількісний склад вченої ради факультету (інституту) визначається Конференцією 

трудового колективу, але він не повинен перевищувати 40 осіб. 

1.7. Не менш як 75 відсотків складу вченої ради факультету (інституту) становлять наукові, 

науково-педагогічні працівники факультету (інституту) і не менш як 10 відсотків - виборні 

представники з числа студентів факультету (інституту). 

1.8. Умови та порядок зміни складу вченої ради  факультету (інституту):  

1.8.1. У разі звільнення працівника факультету (інституту), який є членом вченої ради 

факультету (інституту), чи припинення (складення) таким членом вченої ради 

факультету (інституту) своїх повноважень за власним бажанням або з інших 

об’єктивних причин, вчена рада факультету (інституту) може прийняти рішення про 

його заміну (ротацію) іншим працівником обраним структурним підрозділом або 

відповідним органом, які рекомендували особу, що склала свої повноваження,  без 



прийняття рішення про таку заміну (ротацію) Конференцією трудового колективу 

факультету (інституту); 

1.8.2. У разі відрахування особи, що навчається на факультеті (інституті), яка є 

членом вченої ради факультету (інституту), чи припинення (складення) таким 

членом вченої ради  факультету (інституту) своїх повноважень за власним бажанням 

або з інших об’єктивних причин, вчена рада факультету (інституту) може прийняти 

рішення про його заміну (ротацію) іншою особою, що навчається в факультету 

(інституту) за пропозицією вищого виконавчого органу студентського 

самоврядування факультету (інституту) без обрання студентами шляхом прямих 

таємних виборів; 

1.8.3 При реорганізації факультету (інституту) формується новий склад вченої ради  

факультету (інституту), при цьому повноваження  вченої ради реорганізованого 

факультету (інституту) припиняються з дня прийняття рішення про таку 

реорганізацію. 

1.8.4. Ухвали вченої ради факультету (інституту) про заміну (ротацію) членів вченої 

ради факультету (інституту) вводиться в дію розпорядженням декана факультету 

(директора інституту) протягом п’яти робочих днів з дня прийняття. 

1.8.5. У разі реорганізації чи ліквідації кафедри, що подавала на розгляд Конференції 

трудового колективу факультету (інституту) кандидатуру до складу вченої ради 

факультету (інституту), повноваження такого члена вченої ради факультету 

(інституту) припиняються з моменту реорганізації чи ліквідації. У випадку 

реорганізації, в залежності від обраного способу реорганізації, новоутворені 

кафедри обирають та делегують, з урахуванням підпункту 2.27 Статуту, своїх 

представників до складу вченої ради факультету (інституту) без обрання вищим 

колегіальним органом громадського самоврядування університету і факультету 

(інституту). 

1.8.6. Ухвали вченої ради факультету (інституту) про включення до складу вченої 

ради факультету (інституту) представників реорганізованих структурних підрозділів 

вводяться в дію розпорядженням декана факультету (директора інституту) протягом 

п’яти робочих днів з дня прийняття такого рішення. 

1.9. Секретар вченої ради факультету (інституту) обирається із числа науково-педагогічних 

працівників – членів вченої ради факультету (інституту). Обрання секретаря вченої ради 

здійснюється на першому засіданні новообраної вченої ради факультету (інституту) шляхом 

відкритого голосування простою більшістю голосів. 

1.10. Вчена рада факультету (інституту) збирається на засідання не рідше одного разу на 

місяць. Позачергове засідання вченої ради факультету (інституту) може бути скликано з 

ініціативи голови або письмової вимоги не менше 1/5 її членів. 

1.11. Засідання вченої ради факультету (інституту) є правомірним (правомочним), якщо на 

ньому присутні не менше 2/3 її членів. 

1.12. Рішення вченої ради факультету (інституту) приймаються у формі ухвал, простою 

більшістю голосів, як правило, відкритим голосуванням. 

1.13. Ухвали вченої ради факультету (інституту) вводяться в дію розпорядженням керівника 

факультету (інституту). 

1.14. Обрання кандидатів на посади науково-педагогічних працівників вченими радами 

університету, факультету (інституту) здійснюється на конкурсній основі відповідно до 

законодавства, цього Статуту та Порядку, прийнятого вченою радою університету. 

1.15. Положення про вчену раду факультету (інституту) і зміни до нього затверджуються 

вченою радою університету. 

 

2. Компетенція вченої ради факультету (інституту): 

2.1. Визначення загальних напрямів освітньої, наукової та організаційної діяльності 

факультету (інституту). 

2.2. Подання навчальних програм та навчальних планів на розгляд вченої ради 

університету. 



2.3.Ухвалення робочого плану і звіту  інституту/факультету 

2.4. Розв’язання питань організації навчально-виховного процесу на факультеті (в 

інституті).  

2.5. Забезпечення наявності необхідних ресурсів для організації освітнього процесу, у 

тому числі самостійної роботи студентів за кожною освітньою програмою. 

2.6. Забезпечення публічності інформації про освітні програми, ступені вищої освіти та 

кваліфікації. 

2.7. Обговорення планів науково-дослідної та виховної роботи, планів підвищення 

кваліфікації професорсько-викладацького складу факультету (інституту). 

2.8. Планування практичної підготовки і підбиття підсумків навчальної та інших 

практик студентів факультету (інституту). 

2.9. Обговорення та схвалення звітів декана факультету (директора інституту), 

завідувачів кафедр про навчально-методичну, наукову, виховну та організаційну роботу на 

факультеті (в інституті). 

2.10. Обрання за конкурсом на посаду асистентів, викладачів, старших викладачів, 

доцентів і рекомендація їх кандидатур ректорові університету для укладання трудових 

договорів або контрактів. 

2.11. Внесення подання про відкликання керівника факультету (інституту) з підстав, 

передбачених законодавством, Статутом, контрактом, яке розглядається вченою радою 

університету та ректором університету. 

2.12. Розгляд і схвалення кандидатур, які претендують на присвоєння почесних звань 

“Заслужений професор Дрогобицького державного педагогічного університету імені Івана 

Франка”, “Почесний доктор Дрогобицького державного педагогічного університету імені 

Івана Франка”, а також порушення клопотань перед вченою радою університету про 

присвоєння рекомендованим кандидатурам названих почесних звань.  

2.13. Затвердження індивідуальних планів аспірантів і розгляд матеріалів про їх 

атестацію. 

2.14. Розробка заходів щодо забезпечення відповідності якісних характеристик 

підготовки студентів акредитаційним вимогам Міністерства освіти і науки України. 

2.15. Надання монографіям, збірникам, посібникам, підручникам, іншим виданням 

грифу “Рекомендовано до друку вченою радою факультету (інституту) Дрогобицького 

державного педагогічного університету імені Івана Франка”, а також порушення клопотань 

перед вченою радою університету про присвоєння рекомендованим виданням одного з 

грифів вченої ради університету. 

 2.16. Розгляд питань з охорони праці.  

 2.17. Розгляд інших питань, пов’язаних із діяльністю факультету (інституту) і 

визначених Статутом університету та діючими Положеннями. 

 

3. Організація роботи вченої ради факультету (інституту) 

3.1. Робота вченої ради факультету (інституту) здійснюється за планом, що 

розробляється на кожний навчальний рік. План роботи затверджується деканом факультету 

(директором інституту) після розгляду його вченою радою факультету (інституту). 

3.2. Засідання вченої ради факультету (інституту) проводить голова вченої ради 

факультету (інституту), а за його відсутності – один із заступників голови, які обираються 

відкритим голосуванням простою більшістю голосів. 

3.3. Підготовку засідань вченої ради інституту (факультету) організовує секретар вченої 

ради, який: 

 – формує порядок денний та подає його на затвердження голові вченої ради факультету 

(інституту); 

 – контролює процес підготовки матеріалів і проектів документів із питань порядку 

денного; 

 – організовує своєчасне доведення ухвал вченої ради факультету (інституту) до 

структурних підрозділів факультету (інституту); 



 – готує пакет документів для обрання за конкурсом на посади асистента, викладача, 

старшого викладача, доцента і несе відповідальність за дотриманням процедури обрання за 

конкурсом на зазначені посади відповідно до чинного законодавства;  

 – контролює реалізацію ухвал вченої ради факультету (інституту); 

 – координує взаємодію вченої ради факультету (інституту) з вченою радою 

університету, структурними підрозділами факультету (інституту) відповідно до повноважень 

вченої ради факультету (інституту), інформує голову вченої ради факультету (інституту) і її 

членів про виконання відповідних ухвал. 

 Для виконання покладених функцій та обов’язків секретар вченої ради факультету 

(інституту) має право запрошувати інформацію та матеріали у структурних підрозділах 

факультету (інституту), необхідні для організації засідань вченої ради факультету 

(інституту). 

 3.4. Ухвали вченої ради факультету (інституту) вводяться в дію розпорядженнями 

декана факультету (директора інституту). Ухвала вченої ради факультету (інституту) може 

бути скасована вченою радою університету. 

 3.5. На засіданні вченої ради факультету (інституту) в обов’язковому порядку 

розглядаються питання про стан виконання ухвал, які були прийняті на попередніх 

засіданнях.  

3.6. Ухвала вченої ради факультету (інституту) стосовно питань навчальної, виховної, 

наукової, методичної і організаційної роботи приймаються відкритим голосуванням, 

простою більшістю голосів, а у разі проведення конкурсів на заміщення посад професорсько-

викладацького складу – таємним голосуванням у встановленому порядку. 

3.7. Ухвали про рекомендацію кандидатур на присвоєння почесних звань “Почесний 

доктор університету”, “Заслужений професор університету” приймаються відкритим 

голосуванням у порядку передбаченому Положенням про звання “Почесний доктор ДДПУ 

імені Івана Франка” та Положенням про почесне звання “Заслужений професор ДДПУ імені 

Івана Франка”. 

3.8. Засідання вченої ради факультету (інституту) оформляється протоколом, який 

підписують голова та секретар вченої ради факультету (інституту).  

3.9. Порядок денний засідання вченої ради факультету (інституту) і термін його 

проведення доводиться до відома її членів не пізніше, ніж за три дні до засідання. 

3.10. Результати роботи вченої ради факультету (інституту) періодично заслуховуються 

на засіданнях вченої ради університету. 

 


