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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

1.1. Науково-дослідна лабораторія (далі Лабораторія) є науковим 

підрозділом Інституту музичного мистецтва Дрогобицького державного 

педагогічного університету імені Івана Франка (далі Університету), що 

створюється в складі структурного підрозділу Університету для виконання 

фундаментальних досліджень з проблем музично-естетичного виховання 

молоді. 

1.2. Лабораторія утворюється (ліквідується) наказом ректора за поданням 

Вченої ради інституту і рекомендацією Вченої ради Університету. 

1.3. Діяльність Лабораторії регулюється чинним законодавством України, 

Статутом Університету, Положенням про науково-дослідну роботу в 

Дрогобицькому державному педагогічному університеті імені Івана Франка та 

цим Положенням. 

1.4. Зміни та доповнення до цього Положення ініціюються завідувачем 

лабораторії, їхній зміст погоджується з директором Інституту музичного 

мистецтва, проректором з науково-педагогічної роботи та затверджуються 

наказом ректора Університету. 

 

2. МЕТА, ЗАВДАННЯ ТА ФУНКЦІЇ ЛАБОРАТОРІЇ 

 

2.1. Мета лабораторії – дослідження стану музично-естетичного 

виховання на сучасному етапі та розробка новітніх педагогічних технологій 

естетичного виховання засобами музичного мистецтва. 

2.2. Завдання лабораторії: 

- поглиблене вивчення досягнень сучасної науки з обраної науково-

педагогічної проблеми, впровадження їх у практику; 

- організація та проведення науково-практичних конференцій, семінарів, 

майстер-класів, творчих тренінгів із залучення провідних фахівців 

означеного спрямування України та зарубіжжя; 

- вивчення перспективного педагогічного досвіду вчителів музичного 

мистецтва регіону, використання його у роботі Лабораторії та 

популяризація у засобах інформації; 

- організація та проведення конкурсів та фестивалів на різних рівнях (від 

ЗОШ до вишу), які б сприяли становленню естетично вихованої та 

всебічно розвиненої особистості; 

- залучення студентів Інституту музичного мистецтва до виконання 

науково-дослідних робіт та інших заходів Лабораторії для підвищення 

фахового рівня майбутнього вчителя музичного мистецтва;  

- редагування, упорядкування та видання наукового, творчого й 

виконавського доробку, присвяченого питанням музично-естетичного 

виховання молоді; 

- оприлюднення результатів наукових досліджень на конференціях, 

семінарах, симпозіумах, у міжнародних та Всеукраїнських наукових й 

фахових виданнях, засобах інформації (у тому числі через Інтернет); 



- використання доробку лабораторії у процесі проведення відкритих 

лекцій, майстер-класів, показових уроків тощо. 

2.3 Для досягнення поставлених завдань науково-дослідні лабораторії 

виконують наступні функції: 

- надання наукових, консультаційних, експертних та інших видів 

послуг, напрям яких відповідає науковим напрямкам діяльності 

лабораторії, організаціям, підприємствам, установам та фізичним 

особам; 

- залучення науково-педагогічних працівників, аспірантів, студентів 

університету до виконання науково-дослідних робіт на загальних 

засадах; 

- підготовка наукових та науково-педагогічних кадрів; 

- виконання інших функцій, відповідно до завдань і мети створення 

Лабораторії. 

 

3. ОРГАНІЗАЦІЙНА СТРУКТУРА  

 

3.1.Науково-дослідна лабораторія Інституту музичного мистецтва є не 

структурованим підрозділом кафедри методики музичного виховання і 

диригування. 

3.2. Загальне керівництво науковою роботою науково-дослідної 

лабораторії здійснює науковий керівник. 

3.3. Оперативне керівництво діяльністю науково-дослідної лабораторії 

здійснює завідувач науково-дослідної лабораторії. 

3.4. Викладачі, докторанти, аспіранти, студенти залучаються до роботи у 

складі Лабораторії на добровільних засадах. 

3.5. Лабораторія має налічувати не менше 7 штатних працівників. 

3.6. Навчально-наукова лабораторія розташовується в приміщенні, яке 

виділяє їй Вчена рада Інституту музичного мистецтва з числа приміщень, що 

належать цьому інститутові. 

 

4. ФУНКЦІЇ НАУКОВОГО КЕРІВНИКА  

 

4.1. Науковий керівник науково-дослідної лабораторії призначається 

наказом ректора університету на термін до 5 років за поданням проректора з 

наукової роботи, що має досвід наукової та організаційної роботи та, як 

правило, науковий ступінь або вчене звання. 

4.2. Посадові обов’язки, права та відповідальність працівників, що 

виконують функції наукових керівників науково-дослідних лабораторій  

вказуються у їх посадових інструкціях. 

4.3. Науковий керівник виконує наступні функції: 

- формує стратегічні напрямки розвитку науково-дослідної лабораторії 

на перспективу; 

- визначає основні напрямки фундаментальних досліджень, що 

виконуються лабораторією виходячи з проблем розвитку науки ХХІ ст.; 



- сприяє своєчасному і якісному виконанню наукових досліджень, 

впровадженню їх результатів у навчальний процес; 

- контролює підготовку наукових публікацій працівниками лабораторії. 

4.4. Науковий керівник лабораторії має наступні права: 

- представляти за дорученням університет у інших організаціях, 

установах та на підприємствах у напрямках діяльності, що пов’язані з 

науковими напрямками лабораторії; 

- вносити пропозиції щодо кандидатури завідувача науково-дослідної 

лабораторії; 

- надавати пропозиції щодо оголошення конкурсів на заміщення 

вакантних посад наукових працівників лабораторії; 

- надавати пропозиції щодо кандидатур керівників та відповідальних 

виконавців науково-дослідних робіт. 

5.5. Науковий керівник лабораторії несе відповідальність за 

- неналежне виконання або невиконання своїх посадових обов'язків, що 

наведені у посадовій інструкції; 

- розвиток кадрового потенціалу та матеріально-технічної бази науково-

дослідної лабораторії; 

- результативність та науковий рівень науково-дослідних робіт, що 

виконуються науково-дослідною лабораторією; 

- розвиток наукових зв’язків  науково-дослідної лабораторії з іншими 

установами, підприємствами, організаціями; 

- стан інноваційної та раціоналізаторської діяльності у науково-дослідній 

лабораторії. 

4.6. Науковий керівник лабораторії щорічно звітує про роботу лабораторії 

на ректорській нараді, а також не менше ніж один раз на п’ять років – на Вченій 

раді Університету. 

4.7. Функції наукового керівника здійснюються на громадських засадах.  

 

5. ФУНКЦІЇ ЗАВІДУВАЧА  

 

5.1 Завідувач науково-дослідної лабораторії призначається наказом 

ректора університету за поданням наукового керівника науково-дослідної 

лабораторії із числа штатних наукових та науково-педагогічних працівників, 

що мають досвід наукової та організаційної роботи та, як правило, мають 

науковий ступінь й вчене звання. 

5.2. Завідувач науково-дослідної лабораторії здійснює оперативне 

керівництво діяльністю науково-дослідної лабораторії.  

5.3. Завідувач науково-дослідної лабораторії знаходиться у прямому 

підпорядкуванні у начальника науково-дослідної частини та у додатковому 

підпорядкуванні у наукового керівника науково-дослідної лабораторії. 

5.4. У прямому підпорядкуванні завідувача науково-дослідної лабораторії 

знаходяться усі працівники лабораторії.  

5.5. Завідувач науково-дослідної лабораторії виконує наступні посадові 

обов’язки 



- дотримується правил внутрішнього трудового розпорядку 

університету; 

- керує працівниками науково-дослідної лабораторії; 

- розробляє плани та звіти з роботи лабораторії; 

- організовує отримання лабораторією грандів, ліцензій та інших 

дозвільних документів на виконання певних видів діяльності; 

- організовує зберігання звітів з науково-дослідних робіт; 

- організовує та контролює діловодство в науково-дослідній лабораторії; 

- контролює дотримання термінів виконання науково-дослідних робіт; 

- приймає участь у роботі щомісячних засідань науково-дослідної 

частини; 

- постійно працює над підвищенням особистої кваліфікації та 

кваліфікації працівників лабораторії; 

- організує роботу з оприлюднення результатів наукових досліджень на 

конференціях, семінарах, симпозіумах, міжнародних та Всеукраїнських 

наукових й фахових виданнях, у засобах масової інформації, 

використання доробку лабораторії у процесі проведення відкритих 

лекцій, майстер-класів, показових уроків тощо; 

- забезпечує взаємодію навчального та наукового процесів шляхом 

залучення до науково-дослідної роботи науково-педагогічних 

працівників, здобувачів, аспірантів та студентів, а також наукових 

працівників лабораторії до навчального процесу; 

- організує співробітництво наукової лабораторії з іншими підрозділами 

університету; 

- організовує навчання та підготовку дисертацій штатними науковими 

працівниками науково-дослідної лабораторії; 

- визначає потребу у підвищенні кваліфікації наукових працівників 

лабораторії. 

5.6. Завідувач науково-дослідної лабораторії має право: 

- представляти галузеву науково-дослідну лабораторію в університеті та за 

дорученням в інших організаціях, установах та на підприємствах; 

- знайомитися з проектами рішень керівництва університету стосовно його 

діяльності. 

- розподіляти обов’язки між працівниками лабораторії; 

- надавати пропозиції щодо оголошення конкурсів на заміщення вакантних 

посад наукових працівників лабораторії; 

- надавати пропозиції керівництву університету щодо заохочення 

(матеріального або адміністративного) працівників лабораторії; 

- подавати заявки від імені лабораторії на обладнання та матеріальне 

забезпечення. 

5.7. Завідувач лабораторією несе відповідальність за 

- неналежне виконання або невиконання своїх посадових обов’язків, що 

наведені у посадовій інструкції; 

- виконання планових показників роботи лабораторії; 

- безпечний стан робочих місць, обладнання, інвентарю тощо; 



- вчасність та обґрунтованість надання науково-дослідною лабораторією 

планів та звітів. 

 

6. ПЛАНУВАННЯ ДІЯЛЬНОСТІ ТА ЗВІТНІСТЬ 

 

6.1. Діяльність лабораторії здійснюється згідно з річним «Планом-звітом 

роботи науково-дослідної лабораторії». 

6.2. План-звіт роботи науково-дослідної лабораторії розробляється 

завідувачем науково-дослідної лабораторії, погоджується науковим керівником 

науково-дослідної лабораторії та начальником науково-дослідної частини і 

затверджується проректором з наукової роботи. 

6.3. План-звіт роботи науково-дослідної лабораторії містить наступні 

розділи: 

- мету та завдання науково-дослідної лабораторії на рік; 

- план підготовки проектів на здобуття грантів; 

- видавнича та інформаційна діяльність; 

- організаційна робота; 

- міжнародні зв’язки; 

6.4. План роботи науково-дослідної лабораторії розробляється згідно з 

метою та завданнями лабораторії на рік, плановими показниками роботи 

науково-дослідної частини університету, результатами, що досягнуті у 

попередній період. 

6.5. План-звіт оформляється у двох примірниках, один з яких 

зберігаються у науково-дослідній лабораторії, а другий – у відділі 

госпдоговірних науково-дослідних робіт НДЧ. 
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