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1. МЕТА ТА ЗАВДАННЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
Основна мета дисципліни „Організація та методика масової фізичної культури”  сформувати у студентів цілісну систему теоретичних та практичних знань обумовлених необхідністю збереження та зміцнення здоров’я, покращення рівня навчальної, виробничої і соціальної активності, організації раціонального дозвілля та рекреації різних соціально-вікових верств населення її різноманітними засобами.

Згідно сучасної державної фізкультурно-спортивної політики активізація фізкультурної діяльності населення — головне призначення фізкультурно-оздоровчої діяльності (ФОзД). 

Предмет курсу являє собою систему основних знань необхідних для вирішення і вдосконалення організаційної роботи у всіх сферах життєдіяльності суспільства, яка пов’язана з впровадженням та поширенням оздоровчої фізичної культури. 


Завдання дисципліни:

· закласти основи організаційних знань, необхідних майбутнім фахівцям, в їх практичній роботі пов’язаній з ФОзД;

· оволодіти основами ФОзД у тісному взаємозв’язку з концепціями та поглядами інших дисциплін навчального плану: соціальними, загально-теоретичними, медико-біологічними, спортивно-педагогічними. 
Заплановані результати навчання
У результаті вивчення дисципліни студент повинен знати:
· основні форми організації оздоровчої фізичної культури;

· поділ видів оздоровчої фізичної культури в залежності від їх спрямованості;

· нормативно-правове регламентування фізкультурно-оздоровчої діяльності;

· основні форми фізкультурно-оздоровчої діяльності у загальноосвітніх школах та ВНЗ;

· основні організаційні форми фізкультурно-оздоровчої діяльності за місцем проживання;

· професійно-прикладна фізична підготовка її мета та завдання;

·  основні види фізкультурно-оздоровчих послуг;

· типи фізкультурних організацій та їх класифікація;

· характеристика рекреаційних ресурсів Карпат; 
· фізкультурно-спортивні товариства, федерації з видів спорту;

· спільні риси та розбіжності в організації діяльності муніципальних та приватних оздоровчих клубів зарубіжних країн; 
· види контролю за оздоровчим ефектом занять;

· мета та завдання контролю;

· методи первинного контролю в оздоровчому тренуванні;

· методи оперативно-поточного контролю за оздоровчим ефектом занять;
· визначення понять: рухова активність, оздоровче тренування, фізичний стан, рекреація; 
· вибір фізичних вправ у програмуванні оздоровчого тренування; 
· способи визначення раціональних обсягів рухової активності та нормування фізичного навантаження; 
· методика оздоровчого тренування осіб зрілого віку; 
· методика фізкультурно-оздоровчих занять з людьми похилого та старшого віку; 
· особливості методики оздоровчого тренування жінок; 
· завдання масових фізкультурно-оздоровчих заходів та принципи їх проведення; 
· види фізкультурно-оздоровчих заходів та їх місце у фізкультурно-оздоровчій діяльності: пропагандистсько-рекламні, навчально-тренувальні, спортивно-видовищні, рекреаційні; 
· організація та проведення фізкультурно-оздоровчих заходів.
вміти:
а) загальна компетентність:

- вміти працювати з літературою з проблеми;

- пояснити сутність педагогічної діяльності вчителя фізичної культури;
- поставити (сформулювати) проблему шляхом проведення якісного і кількісного аналізу економічних, фізичних, технічних, явищ, фактів та взаємозв’язків між ними;
- виходячи з обраної моделі вибрати методи, способи, прийоми та засоби, які придатні для вирішення поставленої проблеми;.

- розв’язати дану проблему за допомогою аналітичного, синтетичного чи аналітико-синтетичного методів;
- синтезувати отримані результати, логічні висновки та знання з метою їх ефективного використання у практичній діяльності;

-  вміти поєднувати теорію з практикою.

б) компетентність що відповідає предмету:

- обговорювати головні теоретичні положення;

- проводити основні форми організації оздоровчої фізичної культури (ФК);

- проводити поділ видів оздоровчої ФК в залежності від їх спрямованості;

- обізнаність з основними законами України, в яких підкреслюється значення та роль фізичної культури і спорту;

- організовувати види ФОзД передбачені програмою для дошкільних виховних закладів;

- організовувати основні форми ФОзД у загальноосвітніх школах та вищих навчальних закладах освіти;

- організовувати основні форми ФОзД за місцем проживання;

- ефективно застосовувати на практиці функції менеджменту: планування, організацію, мотивацію і контроль;

- надання основних видів фізкультурно-оздоровчих послуг;

- маркетингова діяльність у сфері оздоровчої фізичної культури;

- передбачити складові успішності туристичного походу;

- основні способи проведення масових фізкультурно-оздоровчих заходів;

- написання положення про масові фізкультурно-оздоровчі заходи;

- програмування та методики проведення занять із використанням тренажерів;

- проведення занять оздоровчої спрямованості з людьми різного віку і статі;

- визначати фізіологічні показники, що свідчать про рівень фізичного навантаження в оздоровчому тренуванні; 

- пропонувати раціональні (оптимальні) показники ЧСС в оздоровчому тренуванні для осіб різного віку. 

- визначати параметри фізичного навантаження для осіб з різним рівнем фізичного стану;

- застосовувати у навчально – виховній роботі надбання передового педагогічного досвіду.
Місце дисципліни у структурно-логіч​ній схемі підготовки фахівців

Дисципліна є базою для вивчення таких курсів: «Адаптивний спорт », «Адаптивне фізичне виховання », « Теорія і методика фізичного виховання дорослого населення», «Теорія та методика оздоровчої фізичної культури », « Теорія і методика спортивної підготовки», «Теорія і методика фізичного виховання ».

ЗМІСТ ДИСЦИПЛІНИ
1. Загальні основи  організації масової фізичної культури


Значення, мета, завдання та предмет курсу, його зміст та взаємозв’язок з іншими дисциплінами навчального плану. Організаційна діяльність у сфері масової фізичної культури. Основні форми та види масової фізичної культури. Основні завдання щодо удосконалення організації масової фізичної культури на сучасному етапі.
2. Організація масової фізичної культури у різних сферах суспільства.


Масова фізична культура в навчально–виховній сфері: дитячі дошкільні заклади, учні загальноосвітніх шкіл, система професійно-технічної освіти, вищі навчальні заклади. Масова фізична культура у соціально–побутовій сфері. Масова фізична культура в сільській місцевості. Характеристика основних форм та видів масової фізичної культури у різних сферах суспільства. Народні види фізичних вправ як складова частина масової фізичної культури.

3. Фізкультурно – оздоровчий менеджмент та маркетинг


Визначення понять менеджмент та маркетинг. Класифікація фізкультурно–спортивних організацій та їх типи. Комерційні та некомерційні організації. Фізкультурно – оздоровчі послуги (ФОП) та їх види. Маркетингова стратегія фізкультурно–спортивної організації та її план. Сфера фізкультурно–оздоровчих послуг. Сутність системи функцій, які виконують фізкультурно–оздоровчі організації. Сутність маркетингової діяльності у сфері оздоровчої фізичної культури.

4. Система управління оздоровчою фізичною культурою в Україні.


Стан та перспективи розвитку фізкультурно-оздоровчої діяльності в Україні. Державні та громадські організації в системі управління оздоровчою фізичною культурою. Органи загальної, відомчої та спеціальної компетенції. Фізкультурно-спортивні товариства, федерації з видів спорту.
5. Міжнародний рух «Спорт для всіх».


Виникнення та становлення міжнародного руху «Спорт для всіх». Досвід організації оздоровчої фізичної культури в зарубіжних країнах. Моделі менеджменту зарубіжних фізкультурно–оздоровчих клубів: американська модель, скандинавська модель, німецька модель. Розбіжності між муніципальними та приватними клубами спортивно – оздоровчої спрямованості. Вимоги до оздоровчих програм Європейської Хартії “Спорт для всіх”.

6. Методи контролю за оздоровчим ефектом занять.


Види контролю за оздоровчим ефектом занять. Мета та завдання  контролю. Методи первинного контролю в оздоровчому тренуванні. Методи оперативно-поточного контролю за оздоровчим ефектом занять. Класифікація навантажень за загальними критеріями втоми. Особливості методики етапного контролю за оздоровчим ефектом занять. Самоконтроль рівня фізичного стану. Природні рухові тести, що використовуються для визначення рівня фізичного стану.
7. Особливості проведення оздоровчих занять з особами різного віку і статі.


Групи ознак, за якими побудована вікова періодизація людини: біологічні, психологічні, соціальні. Вікова періодизація життя дорослої людини. Методика оздоровчого тренування осіб зрілого віку. Співвідношення фізичних вправ різної спрямованості в оздоровчому тренуванні осіб різного віку. Методика фізкультурно-оздоровчих занять з людьми похилого та старшого віку. Особливості методики оздоровчого тренування жінок.

8. Організація масових фізкультурно-оздоровчих заходів.


Завдання масових фізкультурно-оздоровчих заходів та принципи їх проведення. Види фізкультурно-оздоровчих заходів та їх місце у фізкультурно-оздоровчій діяльності: пропагандистсько-рекламні, навчально-тренувальні, спортивно-видовищні, рекреаційні. Організація та проведення фізкультурно-оздоровчих заходів. Масові фізкультурно-оздоровчі заходи як видовища. Основні способи проведення масових фізкультурно-оздоровчих заходів. Пункти які включені в положенні про масові фізкультурно-оздоровчі заходи.

2. СТРУКТУРА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

	Назва теми
	Кількість годин

	
	Денна форма навч.
	Заочна форма навч.

	
	Лекції
	Лабораторні заняття 
	Практичні (семін.) заняття
	СРС
	Лекції
	Лабораторні заняття 
	Практичні (семін.) заняття 
	СРС

	I семестр

	Тема 1. Загальні основи  організації масової фізичної культури.
	2
	–
	2
	11
	2
	–
	2
	13

	Тема 2. Організація масової фізичної культури у різних сферах суспільства.
	2
	–
	2
	11
	2
	–
	2
	14

	Тема 3. Фізкультурно – оздоровчий менеджмент та маркетинг.
	2
	–
	2
	11
	–
	–
	–
	13

	Тема 4. Система управління оздоровчою фізичною культурою в Україні.
	2
	–
	2
	11
	–
	–
	–
	13

	Тема 5. Міжнародний рух «Спорт для всіх».
	2
	–
	2
	11
	–
	–
	–
	14

	Тема 6. Методи контролю за оздоровчим ефектом занять.
	2
	–
	2
	11
	-
	–
	-
	13

	Тема 7. Особливості проведення оздоровчих занять з особами різного віку і статі.
	2
	
	2
	11
	-
	-
	-
	14

	Тема 8. Організація масових фізкультурно-оздоровчих заходів.
	2
	
	2
	11
	2
	-
	2
	14

	Разом за I семестр
	16
	–
	16
	88
	6
	–
	6
	108


3. ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
Зміст лекційного курсу для студентів денної форми навчання

I семестр

	№ 

з/п
	Перелік тем лекцій, їх анотації
	Кількість

годин

	1

2

3

4

5

6

7

8


	Загальні основи  організації масової фізичної культури

1.1. Значення, мета, завдання та предмет курсу, його зміст та взаємозв’язок з іншими дисциплінами навчального плану. 1.2. Організаційна діяльність у сфері масової фізичної культури.
1.3. Основні форми та види масової фізичної культури. 
1.4. Основні завдання щодо удосконалення організації масової фізичної культури на сучасному етапі.
Література: [1, 8 – 14], [3, 8 – 18], [7, 8 – 22], [10, 5 – 17]
Організація масової фізичної культури у різних сферах суспільства.

3.1. Масова фізична культура в навчально–виховній сфері: дитячі дошкільні заклади, учні загальноосвітніх шкіл, система професійно-технічної освіти, вищі навчальні заклади. 
3.2. Масова фізична культура у соціально–побутовій сфері. 3.3. Масова фізична культура в сільській місцевості.

3.4. Характеристика основних форм та видів масової фізичної культури у різних сферах суспільства. 
3.5. Народні види фізичних вправ як складова частина масової фізичної культури.
Література: [1, 8 – 14], [3, 8 – 18], [7, 8 – 22], [10, 5 – 17]
 Фізкультурно – оздоровчий менеджмент та маркетинг

8.1. Визначення понять менеджмент та маркетинг. Класифікація фізкультурно–спортивних організацій та їх типи. 
8.2. Комерційні та некомерційні організації. Фізкультурно – оздоровчі послуги (ФОП) та їх види. 
8.3. Маркетингова стратегія фізкультурно–спортивної організації та її план. 
8.4. Сфера фізкультурно–оздоровчих послуг. 
8.5. Сутність системи функцій, які виконують фізкультурно–оздоровчі організації. Сутність маркетингової діяльності у сфері оздоровчої фізичної культури.
Література: [1, 8 – 14], [3, 8 – 18], [7, 8 – 22], [10, 5 – 17]
Система управління оздоровчою фізичною культурою в Україні.

9.1. Стан та перспективи розвитку фізкультурно-оздоровчої діяльності в Україні. 
9.2. Державні та громадські організації в системі управління оздоровчою фізичною культурою. 
9.3. Органи загальної, відомчої та спеціальної компетенції. 9.4. Фізкультурно-спортивні товариства, федерації з видів спорту.
Література: [1, 8 – 14], [3, 8 – 18], [7, 8 – 22], [10, 5 – 17]
Міжнародний рух «Спорт для всіх».

11.1. Виникнення та становлення міжнародного руху «Спорт для всіх». 
11.2. Досвід організації оздоровчої фізичної культури в зарубіжних країнах. 
11.3. Моделі менеджменту зарубіжних фізкультурно–оздоровчих клубів: американська модель, скандинавська модель, німецька модель. 
11.4. Розбіжності між муніципальними та приватними клубами спортивно – оздоровчої спрямованості. 
11.5. Вимоги до оздоровчих програм Європейської Хартії “Спорт для всіх”.
Література: [1, 8 – 14], [3, 8 – 18], [7, 8 – 22], [10, 5 – 17]
Методи контролю за оздоровчим ефектом занять.
12.1.  Види контролю за оздоровчим ефектом занять. Мета та завдання  контролю. 
12.2. Методи первинного контролю в оздоровчому тренуванні. 
12.3. Методи оперативно-поточного контролю за оздоровчим ефектом занять. 
12.4. Класифікація навантажень за загальними критеріями втоми. 
12.5. Особливості методики етапного контролю за оздоровчим ефектом занять. Самоконтроль рівня фізичного стану. 
12.6. Природні рухові тести, що використовуються для визначення рівня фізичного стану.
Особливості проведення оздоровчих занять з особами різного віку і статі.

14.1. Групи ознак, за якими побудована вікова періодизація людини: біологічні, психологічні, соціальні. 
14.2. Вікова періодизація життя дорослої людини. Методика оздоровчого тренування осіб зрілого віку. 
14.3. Співвідношення фізичних вправ різної спрямованості в оздоровчому тренуванні осіб різного віку. 
14.4. Методика фізкультурно-оздоровчих занять з людьми похилого та старшого віку. 
14.5. Особливості методики оздоровчого тренування жінок.
Література: [1, 8 – 14], [3, 8 – 18], [7, 8 – 22], [10, 5 – 17]
Організація масових фізкультурно-оздоровчих заходів.

16.1. Завдання масових фізкультурно-оздоровчих заходів та принципи їх проведення. 
16.2. Види фізкультурно-оздоровчих заходів та їх місце у фізкультурно-оздоровчій діяльності: пропагандистсько-рекламні, навчально-тренувальні, спортивно-видовищні, рекреаційні. 
16.3. Організація та проведення фізкультурно-оздоровчих заходів. 
16.3  Масові фізкультурно-оздоровчі заходи як видовища. Основні способи проведення масових фізкультурно-оздоровчих заходів. 
16.4. Пункти які включені в положенні про масові фізкультурно-оздоровчі заходи.
Література: [1, 8 – 14], [3, 8 – 18], [7, 8 – 22], [10, 5 – 17]
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	Разом 
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Зміст лекційного курсу для студентів заочної форми навчання

I семестр

	№ 

з/п
	Перелік тем лекцій, їх анотації
	Кількість

годин

	1

2

3


	 Загальні основи  організації масової фізичної культури

1.1. Значення, мета, завдання та предмет курсу, його зміст та взаємозв’язок з іншими дисциплінами навчального плану. 1.2. Організаційна діяльність у сфері масової фізичної культури.
1.3. Основні форми та види масової фізичної культури. 
1.4. Основні завдання щодо удосконалення організації масової фізичної культури на сучасному етапі.
Література: [1, 8 – 14], [3, 8 – 18], [7, 8 – 22], [10, 5 – 17]
Фізкультурно – оздоровчий менеджмент та маркетинг

8.1. Визначення понять менеджмент та маркетинг. Класифікація фізкультурно–спортивних організацій та їх типи. 
8.2. Комерційні та некомерційні організації. Фізкультурно – оздоровчі послуги (ФОП) та їх види. 
8.3. Маркетингова стратегія фізкультурно–спортивної організації та її план. 
8.4. Сфера фізкультурно–оздоровчих послуг. 
8.5. Сутність системи функцій, які виконують фізкультурно–оздоровчі організації. Сутність маркетингової діяльності у сфері оздоровчої фізичної культури.
Література: [1, 8 – 14], [3, 8 – 18], [7, 8 – 22], [10, 5 – 17]
Організація масових фізкультурно-оздоровчих заходів.

16.1. Завдання масових фізкультурно-оздоровчих заходів та принципи їх проведення. 
16.2. Види фізкультурно-оздоровчих заходів та їх місце у фізкультурно-оздоровчій діяльності: пропагандистсько-рекламні, навчально-тренувальні, спортивно-видовищні, рекреаційні. 
16.3. Організація та проведення фізкультурно-оздоровчих заходів. 
16.3  Масові фізкультурно-оздоровчі заходи як видовища. Основні способи проведення масових фізкультурно-оздоровчих заходів. 
16.4. Пункти які включені в положенні про масові фізкультурно-оздоровчі заходи.
Література: [1, 8 – 14], [3, 8 – 18], [7, 8 – 22], [10, 5 – 17]
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	Разом за I семестр:
	6


Перелік практичних занять 

для студентів денної форми навчання

I семестр
	№

з/п
	Тема практичного заняття
	Кількість

годин

	1
	Загальні основи  організації масової фізичної культури [1, 8 – 14], [3, 8 – 18]
	2

	2
	Організація масової фізичної культури у різних сферах суспільства.

[1, 22 – 39], [8, 43 – 55]
	2

	3
	Фізкультурно – оздоровчий менеджмент та маркетинг

[1, 52 – 62], [2, 22– 47]
	2

	4
	Система управління оздоровчою фізичною культурою в Україні.

[1, 79 – 92], [2, 63 – 72]
	2

	5
	Особливості проведення оздоровчих занять з особами різного віку і статі.

[1, 93 – 108], [3, 338 – 384]
	2

	6
	Методи контролю за оздоровчим ефектом занять.

[1, 109 – 127], [6, 404 – 465]
	2

	7
	Міжнародний рух «Спорт для всіх».

[1, 128 – 140], [8, 261 – 278]
	2

	8
	Організація масових фізкультурно-оздоровчих заходів.

[1, 141 – 154], [3, 118 – 204]
	2

	Разом за I семестр:
	16


Перелік практичних занять 

для студентів заочної форми навчання

I семестр
	№

з/п
	Тема практичного заняття
	Кількість

годин

	1
	Загальні основи  організації масової фізичної культури [1, 8 – 14], [3, 8 – 18]
	2

	2
	Організація масової фізичної культури у різних сферах суспільства. [1, 22 – 39], [8, 43 – 55]
	2

	3
	Організація масових фізкультурно-оздоровчих заходів.

[1, 141 – 154], [3, 118 – 204]
	2

	Разом за I семестр:
	6


Зміст самостійної (індивідуальної) роботи
Організаційними формами самостійної роботи студентів є:

     - навчальна робота поза аудиторією у вільний від занять час;

     - навчальна робота у комп’ютерному класі;

Зміст самостійної роботи студентів складається з таких видів роботи:

     - опрацювання теоретичного лекційного матеріалу;

     - підготовка до лекційних і практичних занять;

      - підготовка до усіх видів контролю (усного опитування, тестових завдань, заліку).
I семестр

	Номер 

тижня
	Зміст самостійної (індивідуальної) роботи
	Кількість годин

	1

2

3

4

5

6
7

8


	Опрацювання теоретичного матеріалу лекції №1.

Опрацювання теоретичного матеріалу лекції №2, підготовка до практичного заняття.
Опрацювання теоретичного матеріалу лекції №3.
Опрацювання теоретичного матеріалу лекцій №4, підготовка до практичного заняття.
Опрацювання теоретичного матеріалу лекції №5.

Опрацювання теоретичного матеріалу лекції №6.
Опрацювання теоретичного матеріалу лекції №7, підготовка до практичного заняття.

Опрацювання теоретичного матеріалу лекції №8, підготовка до практичного заняття.


	11
11
11
11
11
11
11
11


	Разом за I семестр:
	88


4. ІНДИВІДУАЛЬНІ ЗАВДАННЯ

Індивідуальні завдання для самостійної роботи студентів не передбачені.
5. МЕТОДИ НАВЧАННЯ
З метою активізації навчально-пізнавальної діяльності студентів при вивченні дисципліни «Організація та методика масової фізичної культури» використовуються різноманітні традиційні та інноваційні методи навчання, а саме: вербальні (словесні), наочні та практичні методи, які включають в себе як подання матеріалу викладачем (лекція, розповідь, пояснення, бесіда), так і роботу студентів з навчальною літературою та мережею Інтернет; виконання тестових завдань та ін.

В ході лекцій використовуються наступні методи: пояснювально-ілюстративний, або інформаційно-рецептивний метод (розповідь, лекція, пояснення, робота з підручником, демонстрація та ін.), проблемний метод подачі навчального матеріалу, частково-пошуковий або евристичний методи — коли викладач розділяє проблему на частини, студенти здійснюють окремі кроки щодо розв'язування підпроблем. Під час викладання навчального матеріалу лекції використовується мультимедійна презентація.

Перелік методів навчання, що використовуються у процесі вивчення дисципліни:  

За типом пізнавальної діяльності: пояснювально-ілюстративний, репродуктивний, проблемного викладу, дослідницький, аналітичний, індуктивний, дедуктивний.
За основними етапами процесу: формування знань, формування умінь і навичок, застосування знань, узагальнення, закріплення, перевірка.

За системним підходом: стимулювання та мотивація, контроль та самоконтроль.

За джерелами знань: словесні (розповідь, пояснення, лекція), наочні (демонстрація, ілюстрація).

За рівнем самостійної розумової діяльності: проблемний, частково-пошуковий, дослідницький, метод проблемного викладання.
6. МЕТОДИ КОНТРОЛЮ
Поточний контроль здійснюється під час проведення занять у формі:

- усного опитування, 

- виступів студентів при обговоренні теоретичних питань, 

- контролю засвоєння навчального матеріалу, запланованого на самостійне опрацювання студентом,

- письмового тестування,
- співбесіди з лектором.

Результати поточного контролю у I семестрі є основою для виставлення заліку.
7. ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ
Усні відповіді студента на практичних заняттях, рівень засвоєння навчального матеріалу, відведеного на самостійне опрацювання студентом, рівень засвоєння практичних навичок оцінюються в традиційних оцінках «5», «4», «3», «2». Традиційні оцінки конвертуються в бали за формулою: 


[image: image1] , де

К – максимальна кількість балів, які студент може отримати за усні відповіді, чи тестовий контроль упродовж вивчення змістового розділу; 

А – сума усіх поточних оцінок за чотирибальною шкалою при вивченні тематичного розділу, включаючи оцінки «2», n – кількість цих оцінок (не менше трьох за семестр)

[image: image2.wmf]n

A

  – середня оцінка за усні відповіді чи тестовий контроль. Кількість балів х заокруглюють до цілих. Якщо середня оцінка поточного контролю менша за 2.5, то х = 0. 
Самостійна робота студентів, яка передбачена в темі поряд з аудиторною роботою, оцінюється під час поточного контролю теми на відповідному практичному занятті. 

Підсумковим контролем оцінювання знань студентів є залік, який проводиться наприкінці І-го семестру. Залік отримують студенти, що виконали всі види робіт, які були передбачені робочою програмою, та набрали кількість балів, не меншу за 60. Залік не передбачає обов’язкову присутність студентів.

Оцінка виставляється за шкалами оцінювання: стобальною, національною і ЄКТС.

Розподіл 100 балів між видами робіт:
	I розділ
	II розділ
	
	      Сума 

      балів   

	Усні відповіді на практ. заняттях
	Тест.
контр.
	Усні відповіді на практ. заняттях
	Тест.

контр.
	Співбесіда з лектором
	

	30
	15
	30
	15
	10
	100


8. РЕКОМЕНДОВАНА ЛІТЕРАТУРА
Основна:
1. Жданова О.М. Організація та методика оздоровчої фізичної культури і рекреаційного туризму: Навч. посібник.- Луцьк: Ред.- вид. відділ “Вежа” держ. ун-ту ім. Лесі Українки, 2000.- 248 с. 

2. Концептуальні засади подальшого розвитку фізичної культури і спорту в Україні. Державний комітет з фізичної культури і спорту України.- К., 1998.- 20 с. 

3. Перевезин И.И. Менеджмент спортивной организации. – М.: Физкульт., образов.и наука, 1998. – 162 с. 

4. Франчук В.І. Основи менеджменту. – Лвів: Каменяр, 1997. – 95 с. 

5. Методические рекомендации по организации физкультурной деятельности в сельской местности. – Львов, 1986. 

6. Дударев И. Культурно-спортивні комплекси. – К.: Здоров’я, 1989. 

7. Вилькин Я.Р., Каневец Т.М. Организация работы по масовой физической культуре и спорту. – М.: Физкульт.и спорт, 1985. – 176 с. 

8. Вилькин Я.Р. Основы организации и документального обеспечения спортивных соревнований. – Минск, 1989. – 75 с.
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