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1. МЕТА ВИВЧЕННЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

Мета: формування в майбутніх менеджерів фундаментальних знань і освоєнні концептуальних основ обліку та аудиту як інформаційної бази прийняття ефективних управлінських рішень.
2. ПЕРЕДУМОВИ ДЛЯ ВИВЧЕННЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

        Дисципліна «Облік і аудит» вивчається після дисциплін: «Економічна теорія», «Статистика», «Інформаційні системи та технології»; вивчається одночасно з дисциплінами: «Фінанси, гроші і кредит», «Економіка і фінанси підприємств».
3. ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ

Загальні компетентності:

– здатність до абстрактного мислення, аналізу, синтезу та встановлення взаємозв’язків між соціально-економічними явищами та процесами.

– здатність до застосовування концептуальних і базових знань, розуміння предметної області і професії менеджера.

– навички використання інформаційно-комунікаційних технологій для пошуку, оброблення, аналізування та використання інформації з різних джерел.

– здатність вчитися та оволодівати сучасними знаннями, та застосовувати їх у практичній діяльності.

Фахові компетентності:
– здатність визначати та описувати характеристики організації.
– здатність аналізувати результати діяльності організації, зіставляти їх з факторами впливу зовнішнього та внутрішнього середовища, визначати перспективи розвитку організації. 
– здатність аналізувати й структурувати проблеми організації, формувати обґрунтовані рішення.
– здатність застосовувати методи та показники економічного і фінансового аналізу, планування і контролю стану підприємства.
          Програмні результати навчання:

Знання та розуміння: 

– розуміння економічного механізму функціонування підприємства, зокрема в малому та середньому бізнесі, формування та використання його ресурсного потенціалу з метою оптимізації економічних результатів діяльності;

             – знання правових, товарно-грошових та управлінських відносин між суб’єктами господарювання.

Застосування знань і розумінь: 

          – уміти проводити первинний облік підприємницької діяльності;
          – використовувати облікові регістри, положення нормативної бази з питань оподаткування, складати і подавати звітність підприємства;
· використовувати методики і техніки аудиту підприємницької діяльності;
· виконувати аналітичні процедури в управлінському обліку;
·  уміти застосовувати знання щодо процедур організації і методики внутрішнього аудиту, знання щодо економічних ризиків, інформаційного забезпечення управління підприємницькою діяльністю, відповідні види, форми, методи контролю.
Формування суджень:

· здатність впровадження сучасної методики організації обліку і аудиту підприємницької діяльності;
· здатність використовувати набуті професійні знання та навички для вирішення практичних завдань в галузі управління.
4. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ

Оцінювання здійснюється за шкалами оцінювання: стобальною, національною і ЄКТС.      

А (90 – 100) – оцінка «відмінно» – «5» (відмінне виконання лише з незначною кількістю помилок): отримує здобувач, який виявив глибокі знання навчального матеріалу, повністю відтворює програмний матеріал, що міститься в основних і додаткових рекомендованих літературних джерелах; добре володіє методологією обліку і аудиту. Має ґрунтовні знання законодавчих та нормативних актів України та обов’язкове посилання на них під час розкриття питань, правильне розкриття змісту податкових та бухгалтерських понять та визначень, демонстрація здатності висловлення власної думки, використання та аналіз даних статистичного, податкового, фінансового обліку під час розкриття питань інформаційного забезпечення менеджменту даними бухгалтерського обліку і аудиту; прийняття рішень та підвищення ефективності менеджменту за даними бухгалтерського обліку і аудиту. Демонструє високий рівень сформованості умінь забезпечувати обліковий процес в організації, планування внутрішнього аудиту, дотримання принципів бухгалтерського обліку і аудиту; методики бухгалтерського обліку і аудиту; основ документального відображення та аудиту господарських операцій і процесів; прагне до безперервного самостійного навчання, освоєння нових знань, оволодіння та обміну передовим досвідом в галузі обліку і аудиту. Знання студента є глибокими, міцними; студент вміє застосовувати знання, його навчальна діяльність позначена вмінням всебічно оцінювати фінансово-господарську діяльність, явища, факти, виявляти і відстоювати особисту позицію. Виконав усі види навчальної роботи. 
В (82 – 89) – оцінка «добре» – «4» (вище середнього рівня з кількома помилками): отримує здобувач, який виявив глибокі знання навчального матеріалу, на необхідному рівні відтворює програмний матеріал, що міститься в основних і додаткових рекомендованих літературних джерелах; добре орієнтується в сутності обліку і аудиту як наукової дисципліни та сфери управлінської діяльності. Має хороші знання законодавчих та нормативних актів України, правильне розкриття змісту податкових та бухгалтерських понять та визначень, демонстрація здатності висловлення власної думки, використання та аналіз даних статистичного, податкового, фінансового обліку під час розкриття питань інформаційного забезпечення менеджменту даними бухгалтерського обліку і аудиту; прийняття рішень та підвищення ефективності менеджменту за даними бухгалтерського обліку і аудиту. Демонструє необхідний рівень сформованості уміння планувати обліковий процес в організації, планування внутрішнього аудиту, дотримання принципів бухгалтерського обліку і аудиту; методики бухгалтерського обліку і аудиту; основ документального відображення та аудиту господарських операцій і процесів; прагне до безперервного самостійного навчання, освоєння нових знань, оволодіння та обміну передовим досвідом в галузі обліку і аудиту. Студент вміє застосовувати знання, його навчальна діяльність позначена вмінням самостійно оцінювати фінансово-господарську діяльність, явища, факти, виявляти і відстоювати власну позицію. Виконав усі види навчальної роботи.
              С (75 – 81) – оцінка «добре» – «4» (в цілому правильне виконання з певною кількістю суттєвих помилок): отримує здобувач, який достатньо добре володіє навчальним матеріалом, в основному відтворює програмний матеріал, спираючись на зміст основних рекомендованих літературних джерелах; орієнтується в сутності обліку і аудиту. Але при викладенні деяких питань не вистачає достатньої глибини та аргументації, допущені помилки при посиланні на законодавчі та нормативні акти України щодо  змісту податкових та бухгалтерських понять та визначень, відображенні господарських операцій на бухгалтерських рахунках, неточності у формулюванні бухгалтерських термінів. Демонструє середній рівень сформованості умінь організації облікового процесу на підприємстві, планування внутрішнього аудиту, дотримання принципів бухгалтерського обліку і аудиту; методики бухгалтерського обліку і аудиту; основ документального відображення та аудиту господарських операцій і процесів; прагне до безперервного самостійного навчання, освоєння нових знань, оволодіння та обміну передовим досвідом в галузі обліку і аудиту. Студент вміє застосовувати знання, його навчальна діяльність позначена вмінням оцінювати фінансово-господарські проблеми, явища, факти. Виконав усі види навчальної роботи. 
             D (67 – 74) – оцінка «задовільно» – «3» (непогано, але зі значною кількістю недоліків): отримує здобувач, який виявив недостатньо міцні знання навчального матеріалу, із труднощами відтворює програмний матеріал, періодично звертається до матеріалів, що містяться в основних і додаткових рекомендованих літературних джерелах. Не завжди достатньо орієнтується в сутності обліку і аудиту, його теоретичних та практичних аспектах. Має поверхневі знання законів, закономірностей і принципів ведення обліку; нормативної бази аудиту. Демонструє базовий рівень сформованості умінь планувати обліковий процес в організації, володіє окремими підходами планування аудиту, методології проведення аудиту, допущені помилки при складанні бухгалтерських проведень, у відповіді відсутні належні докази і розрахунки, зроблені висновки не відповідають загальноприйнятим. Студент відчуває труднощі із практичним застосуванням отриманих знань, недостатньо послідовно та обґрунтовано відстоює власну позицію. Виконав більшість із запропонованих видів навчальної роботи. 
E (60 – 66) – оцінка «задовільно» – «3» (виконання задовольняє мінімальні критерії): отримує здобувач, який виявив слабкі знання навчального матеріалу, з труднощами відтворює програмний матеріал, майже не спирається на матеріали, що містяться в основних і додаткових рекомендованих літературних джерелах. Слабко орієнтується в сутності обліку і аудиту, його теоретичних та практичних аспектах. Має прогалини у знаннях законів, закономірностей і принципів ведення бухгалтерського обліку; нормативної бази аудиту. Демонструє слабкий рівень сформованості умінь організовувати обліковий процес в організації, частково володіє підходами планування аудиту, методології обліку і аудиту, допущені значні помилки при складанні бухгалтерських проведень, у відповіді відсутні належні докази і розрахунки, зроблені висновки не відповідають загальноприйнятим. Студенту бракує навичок самостійного оцінювання фінансово-господарської діяльності, явищ, фактів. Виконав більшість із запропонованих видів навчальної роботи.
           FX (35 – 59) – оцінка «незадовільно» – «2»  (з можливістю повторного складання): виставляється здобувачеві вищої освіти, який виявив незнання значної частини навчального матеріалу, допускає істотні помилки у відповідях на запитання, не вміє застосовувати теоретичні положення під час розв’язання практичних завдань, не спирається на матеріали, що містяться в основних і додаткових рекомендованих літературних джерелах; недостатньо орієнтується в сутності обліку і аудиту як наукової дисципліни та сфери управлінської діяльності. Допускає принципові неточності при характеристиці законів, закономірностей і принципів бухгалтерського обліку; особливостей внутрішнього та зовнішнього аудиту; нормативної бази з обліку і аудиту, у відповіді відсутні належні докази і розрахунки. Демонструє недостатній рівень сформованості умінь організації облікового процесу на підприємстві, планування внутрішнього аудиту, дотримання принципів бухгалтерського обліку і аудиту; методики бухгалтерського обліку і аудиту; основ документального відображення та аудиту господарських операцій і процесів; у відповіді відсутні належні докази і розрахунки, зроблені висновки не відповідають загальноприйнятим, хибні, допущені грубі помилки і студент не може їх виправити. Знання студента є частковими; студент не виконав усі види навчальної роботи.  
                F (1 – 34) – оцінка «незадовільно» – «2» (з обов'язковим повторним курсом): виставляється здобувачеві, який відтворює незначну частину матеріалу,  нечітко уявляє об’єкт вивчення, за допомогою викладача виконує лише елементарні завдання. Не орієнтується в сутності обліку і аудиту як наукової дисципліни та сфери управлінської діяльності. Допускає численні помилки при характеристиці законів, закономірностей і принципів ведення бухгалтерського обліку; особливостей внутрішнього та зовнішнього аудиту; нормативної бази з обліку і аудиту. Демонструє несформованість умінь організувати обліковий процес на підприємстві; планування внутрішнього аудиту, дотримання принципів бухгалтерського обліку і аудиту; методики бухгалтерського обліку і аудиту; основ документального відображення та аудиту господарських операцій і процесів; не виявляє прагнення до самостійного навчання, освоєння нових знань та їх практичного використання. Знання студента є фрагментарними; студент не виконав усі види навчальної роботи.
5. ЗАСОБИ ДІАГНОСТИКИ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ

усні відповіді на практичних заняттях, 

контрольні роботи, 

індивідуальне семестрове навчально-дослідне завдання, 

співбесіда з лектором, 

залік.

6. ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

             Тема 1. Теоретичні основи бухгалтерського обліку

 Сутність бухгалтерського обліку, його характерні особливості. Мета та функції бухгалтерського обліку. Види бухгалтерського обліку діяльності суб’єктів господарювання. Регулювання бухгалтерського обліку в Україні. Закон України “Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні”. Національні положення (стандарти) бухгалтерського обліку.
Поняття про предмет бухгалтерського обліку. Об’єкти бухгалтерського обліку: ресурси, джерела утворення ресурсів, господарські процеси.

 Активи підприємства їх сутність та класифікація. Види і загальна характеристика необоротних та оборотних активів.

Джерела власних активів підприємства (власний капітал), їх сутність та загальна характеристика. Джерела залучених коштів підприємства (зобов’язання підприємства), їх класифікація. Сутність і загальна характеристика поточних довгострокових непередбачених зобов’язаннь, забезпечення наступних витрат і платежів та доходів майбутніх періодів. 

Загальне поняття про господарські процеси як об’єкти бухгалтерського обліку. Процеси придбання, виробництва та реалізації. Формування показників доходів, витрат та фінансових результатів. Принципи бухгалтерського обліку, їх характеристика.
Тема 2. Метод бухгалтерського обліку
Загальне поняття методу бухгалтерського обліку та його складових елементів. Бухгалтерський баланс як елемент методу. Мета складання балансу. Зміст та побудова балансу. Характеристика статей активу і пасиву балансу. Балансове рівняння. Значення балансу.Типи господарських операцій та їх вплив на структуру і валюту балансу.

Поняття та будова рахунків бухгалтерського обліку. Сутність подвійного запису господарських операцій на рахунках бухгалтерського обліку. Кореспонденція рахунків. Бухгалтерські записи (проведення), їх види. Порядок визначення оборотів і сальдо по активних і пасивних рахунках.

Синтетичні рахунки, їх призначення. Аналітичні рахунки, їх призначення. Взаємозв’язок між синтетичними та аналітичними рахунками. Субрахунки та їх використання.

Узагальнення даних поточного бухгалтерського обліку. Оборотно-сальдова відомість по синтнтичних рахунках, її зміст і порядок складання. Інформаційне та контрольне значення оборотно-сальдової відомісті по синтнтичних рахунках. Оборотні відомісті по аналітичних рахунках, їх види та значення.

Значення й принципи класифікації рахунків. Класифікація рахунків за економічним значенням. Класифікація рахунків за призначенням і структурою.

   План рахунків бухгалтерського обліку, принципи його побудови. Характеристика плану рахунків. Поняття робочого плану рахунків підприємства.

Сутність документації як елементу методу бухгалтерського обліку. Значення документації. Вимоги щодо складання первинних документів. Класифікація документів за призначенням, за порядком і місцем складання, за іншими ознаками. 

Суть інвентаризації як елементу методу бухгалтерського обліку. Цілі та завдання інвентаризації. Види інвентаризації. Загальний порядок проведення та документальне оформлення інвентаризації товарно-матеріальних цінностей.

Оцінка як система вартісного виміру. Сутність калькуляції в бухгалтерському обліку.
Тема 3.Організація бухгалтерського обліку діяльності суб’єктів господарювання 

Сутність облікового циклу. Первинний, поточний та узагальнюючий облік. 

Облікові регістри та їх класифкація. Хронологічний, систематичний та комбінований записи у бухгалтерському обліку. Помилки в бухгалтерських записах та способи їх виправлення.

 Форми бухгалтерського обліку: сутність та види.

Сутність облікової політики. Функції керівника і головного бухгалтера щодо організації та ведення бухгалтерського обліку на підприємстві.

Методичний, технічний та організаційний аспекти облікової політики. Наказ про облікову політику: основний зміст та призначення. Моделювання облікових процесів
Тема 4. Бухгалтерський облік основних господарських процесів діяльності суб’єктів господарювання
 Загальна характеристика процесу придбання матеріальних цінностей.

Документальне оформлення операцій з придбання основних засобів та інших необоротних матеріальних активів. Оцінка основних засобів при придбанні за плату. Характеристика рахунків  з обліку придбання основних засобів. Відображення придбання основних засобів у системі рахунків бухгалтерського обліку. 

Облік придбання нематеріальних активів. Оцінка нематеріальних активів при придбанні за плату. Характеристика рахунків  з обліку придбання нематеріальних активів. Відображення придбання нематеріальних активів у системі рахунків бухгалтерського обліку. 

Облік процесу придбання виробничих запасів. Документальне оформлення операцій з придбання виробничих запасів.  Оцінка запасів при придбанні за плату. Характеристика рахунків  з обліку придбання виробничих запасів. Відображення придбання виробничих запасів у системі рахунків бухгалтерського обліку.

 Облік придбання малоцінних та швидкозношуваних предметів.

 Облік процесу реалізації. Характеристика рахунків  з обліку реалізації. Собівартість реалізації. Відображення в обліку процесу реалізації та фінансових результатів від реалізації. Облік адміністративних витрат, витрат на збут та інших витрат операційної діяльності. Визначення фінансового результату від операційної діяльності.
Тема 5. Аудит як форма контролю фінансово-господарської діяльності
Визначення аудиту (згідно з чинним законодавством; різні наукові підходи). Мета аудиту. Призначення та необхідність аудиту. Місце аудиту в системі фінансового контролю та системі управління. Ознаки аудиту. Класифікація аудиту.

Предмет аудиту, його зміст і структура. Об'єкти аудиту. Метод і методика аудиту. Методичні прийоми аудиту. Класифікація аудиту за певними ознаками та її практичне застосування .

Інтерпретація господарського факту та оцінка його на відповідність. Характеристика контрольної системи облікового відображення господарського факту.

Міжнародні стандарти аудиту. Кодекс етики професійних бухгалтерів. Принципи аудиту. Чинне законодавство України про аудит (Закон України «Про аудиторську діяльність», нормативні акти Державної комісії з цінних паперів та фондового ринку, Національного банку України, Фонду державного майна України).

Внутрішній контроль та його характеристика. Структура системи внутрішнього контролю. Середовище контролю та фактори, що його зумовлюють.

Процедури контролю – спеціальні перевірки, що виконуються персоналом підприємства.

Вивчення та оцінка системи внутрішнього контролю. Документування результатів вивчення системи внутрішнього контролю. Тестування системи внутрішнього контролю.  

Внутрішній аудит. Основні завдання внутрішнього аудиту. Організація системи внутрішнього аудиту. Відмінності внутрішнього аудиту від внутрішнього контролю.

Тема 6. Організація аудиту фінансової звітності
Суб'єкти аудиту, порядок отримання та скасування сертифіката.

Підвищення кваліфікації аудиторів. Реєстрація суб'єктів аудиторської діяльності. Обмеження видів діяльності аудиторів та аудиторських фірм.

 Види аудиторських послуг. Об'єкти обов'язкового аудиту. Контроль якості аудиторських послуг. Підстави притягнення суб'єктів аудиторської діяльності до юридичної відповідальності. Підстави звільнення суб'єктів аудиторської діяльності від відповідальності.

Загальні умови проведення аудиту та надання інших аудиторських послуг.

Основні етапи процесу аудиту. Процедура вибору замовника та укладання договору.

Планування аудиту, його мета та стадії. Попереднє планування аудиту, коригування планів. Збір загальних відомостей про клієнта (знання бізнесу клієнта). Прийняття рішень про продовження аудиту для клієнта та згоду на аудит для нового клієнта. Визначення межі суттєвості відхилень. Оцінка аудиторського ризику.

Оцінка системи внутрішнього контролю.

Загальний план аудиту, його зміст. Програма аудиту та її складові. Аудиторські процедури, їх призначення та види.

Аудиторська вибірка: значення, етапи, оцінка результатів вибіркової перевірки. Статистичні та нестатистичні методи вибірки. Складання плану і програм аудиту. Визначення бюджету аудиторської перевірки. Договір на здійснення аудиту.

Поняття і класифікація робочих документів аудитора. Робочі документи, підготовлені під час планування, підготовки, проведення перевірки, узагальнення її даних, а також документальна інформація, одержана в ході аудиту від третіх осіб.

Методика складання робочих документів аудитора і ведення аудиторського досьє. Організаційні, адміністративні документи аудиторських процедур з окремих статей річного звіту та інші  аудиторські дані, висновок, рекомендації(пропозиції).

Тема 7. Методика аудиту фінансової звітності
Зміст перевірки даних бухгалтерського обліку. Основні процедури та методика перевірки обліку. Перевірка відповідності даних обліку і звітності. Перевірка даних облікових реєстрів та бухгалтерських документів.

Завдання та послідовність аудиту активів, капіталу і зобов'язань. Джерела інформації для проведення аудиту грошових коштів та готівкових операцій.

Аудит забезпечення збереженості касової готівки та додержання касової дисципліни, вимог чинного законодавства щодо здійснення касових операцій. Перевірка операцій на рахунках в банках.

Аудитор дебіторської заборгованості. 

Аудит наявності та руху основних засобів і нематеріальних активів.

Аудит формування статутного капіталу торгівельних підприємств та його особливості. Аудит руху та використання капіталу за видами.

Організація і методика аудиту поточних зобов'язань, кредитних операцій. Перевірка використання та своєчасності повернення короткострокових позик і довгострокових кредитів та їх забезпечення. 
Використання методики експрес-аналізу для економічного читання бухгалтерської звітності. Аудиторська оцінка фінансово-економічного потенціалу підприємства та ефективності його використання.

Аудиторська оцінка перспектив безперервної діяльності підприємств.
Тема 8. Інформаційні ресурси обліку і аудиту в управлінні підприємством.
Суть та призначення бухгалтерської (фінансової) звітності. Загальна характеристика звітних форм: балансу, звіту про фінансові результати, звіту про рух грошових коштів, звіту про власний капітал.

Характеристика систем обробки облікової інформації на ПЕОМ. Планування аудиту у комп'ютерному середовищі: вивчення комп'ютерного середовища, визначення ступеня ризику неефективності систем обліку та аудиту і їх надійності. Характеристика та підходи до аудиту у простих і складних комп'ютерних системах.

        Комп'ютерне шахрайство, визначення та ознаки. Заходи щодо його запобігання. Твердження фінансової звітності як напрями збирання аудиторських доказів. Достатність і належність аудиторських доказів. Джерела аудиторських доказів. Оцінка аудиторських доказів. 

Аудиторський звіт та аудиторський висновок. Види аудиторських висновків. Загальні вимоги до аудиторського висновку.
Орієнтовна тематика практичних занять

1. Теоретичні основи бухгалтерського обліку 
2. Метод бухгалтерського обліку 
3. Організація бухгалтерського обліку діяльності суб’єктів господарювання
4.  Бухгалтерський облік основних господарських процесів діяльності суб’єктів господарювання. 
5. Аудит як форма контролю фінансово-господарської діяльності
6. Організація аудиту фінансової звітності 
7.   Методика аудиту фінансової звітності
 8.  Інформаційні ресурси обліку і аудиту в управлінні підприємством.

           Індивідуальне навчально-дослідне завдання є одним із елементів самостійної роботи студента і спрямоване на розширення його знань, розвиток навиків пошуку необхідної інформації та її критичне осмислення. 
            Індивідуальне завдання полягає у написанні реферату, форма контролю – захист реферату. Мета індивідуального семестрового завдання полягає у закріпленні та поглибленні теоретичних і практичних знань, отриманих студентом у процесі вивчення курсу «Облік і аудит». 
           Виконання завдання надасть можливість студентові навчитися самостійно працювати з законодавчими та нормативними документами, узагальнювати матеріали навчальної літератури, глибше вивчати особливості обліку і аудиту  фінансово-господарської діяльності підприємств різних формах власності. Індивідуальне завдання оцінюється у 10 балів, якщо розкриті повною мірою усі поставлені питання проблеми, самостійно зроблені висновки, робота написана грамотно, без значних граматичних помилок та технічних огріхів.

Тематика запропонованих індивідуальних завдань:
1. Поняття господарського обліку та нормативно-правова база його регулювання.

2. Історичні аспекти розвитку бухгалтерського обліку. Формування „української”  школи бухгалтерського обліку.

3. Роль бухгалтерського обліку в прийнятті управлінських рішень.

4. Перспективи та проблеми розвитку методу та техніки прийомів бухгалтерського обліку в умовах використання обчислювальної техніки.

5. Критерії та варіанти вибору ефективної форми організації бухгалтерського обліку.

6. Взаємозв’язок етапів бухгалтерського обліку та елементів його методу.

7. Бухгалтерський баланс, його значення та роль як складової методу бухгалтерського обліку.

8. Порівняльний аналіз структури балансу у вітчизняній та світовій практиці.

9. Рахунки бухгалтерського обліку і подвійний запис.Синтетичні та аналітичні рахунки, їх взаємозв’язок.

10. План рахунків бухгалтерського обліку. Шляхи удосконалення та перспективи розвитку Плану рахунків бухгалтерського обліку.

11. Документування господарських операцій на підприємствах ресторанного бізнесу.

12. Організація документообігу на підприємствах громадського харчування.

13. Сучасні форми ведення бухгалтерського обліку. 

14. Автоматизація процесу організації поточного обліку.

15. Перспективи розвитку облікових регістрів в умовах комп’ютеризації.

16. Облік наявності та руху основних засобів на підприємстві. Облік нематеріальних активів підприємства.

17. Облік операцій з малоцінними активами та іншими необоротними матеріальними активами.

18. Облік запасів підприємств туризму та готельного господарства.

19. Облік витрат за економічними елементами та відображення їх у фінансовій звітності.

20. Собівартість продукції та методика її калькулювання.

21. Облік формування та використання фінансових результатів підприємств сфери послуг.

22. Облік фінансових результатів від звичайної діяльності підприємства.

23. Особливості обліку процесів діяльності на підприємствах туризму та готельного господарства.

24. Гармонізація і стандартизація фінансової звітності.

25. Відповідність фінансової звітності за МСБО і за національними стандартами.

26. Аудиторський контроль. Виникнення та розвиток аудиту у системі фінансово-господарського контролю. 
27. Організація аудиту та його нормативно-правове забезпечення.

28. Концептуальні теорії аудиту: історія і сучасність.

29. Аудит і контроль власного капіталу підприємства.

30. Фінансовий облік та контроль наявності і руху основних засобів підприємств ресторанного бізнесу в сучасних умовах господарювання.

31. Аудит готової продукції та доходів і фінансових результатів.

32. Аудит надходження та вибуття товарів на підприємствах сфери послуг.

33. Аудит грошових коштів у касі і на рахунках в банку.

34. Аудит основної діяльності підприємств малого бізнесу.

35. Аудит дебіторської заборгованості на підприємствах сфери послуг та туристичного бізнесу.

36. Аудит кредиторської заборгованості за розрахунками з постачальниками та підрядчиками.

37. Аудит розрахунків з бюджетом за податками і платежами.

38. Методика аудиту показників фінансової звітності

39. Перспективи розвитку аудиту в Україні.

7. ЗАВДАННЯ ДЛЯ САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ

1. Проаналізуйте історію розвитку обліку і етапи становлення аудиту в Україні.

2.  Обгрунтуйте основні принципи бухгалтерського обліку та їх сутність.

3. Проаналізуйте механізм державного регулювання бухгалтерського обліку.
2. Охарактеризуйте комп’ютерні бухгалтерські системи та шляхи їх розвитку.

3. Опишіть порядок формування активів та пасивів підприємства. 
4.  Особливості формування та облік статутного капіталу акціонерного товариства.
5. Визначте основні відмінності аудиту від ревізії фінансово–господарської діяльності підприємства.
6. Визначте професійно-важливі якості аудитора та основні вимоги до рівня його компетентності.

7. Дайте характеристику міжнародним і національним стандартам  (нормам) аудиту.

8. Поясніть відмінності внутрішнього аудиту від внутрішнього контролю.
9. Поясніть методику експрес-аналізу для економічного читання бухгалтерської звітності.
10. Опишіть технологію комп'ютерного шахрайства: визначення та ознаки. Заходи  щодо його запобігання.
11. Опишіть методику узагальнення результатів аудиторського контролю  фінансового стану підприємства.
8. ФОРМИ ПОТОЧНОГО ТА ПІДСУМКОВОГО КОНТРОЛЮ
Засвоєння студентами теоретичного матеріалу з дисципліни перевіряється усним опитуванням, контрольними роботами, співбесідою з лектором та заліком. 

Розподіл 100 балів між видами робіт:
	Форма контролю
	Кількість балів

	Письмові контрольні роботи 
	50 (2×25)

	Усні відповіді
	20

	Індивідуальне навчально-дослідне завдання
	20

	Співбесіда з лектором
	10

	Всього балів
	100


Оцінки за усні відповіді виставляються за чотирибальною шкалою. Результат за 100-бальною шкалою обчислюється за формулою 
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2,5, то кількість балів х дорівнює нулю.
Письмові контрольні роботи проводяться після вивчення студентами завершеного за змістом обсягу навчального матеріалу та передбачають виконання аналітичних, тестових, ситуаційних та розрахункових завдань з дисципліни. 
Захист індивідуального завдання відбувається за два тижні до завершення семестру у позааудиторний час. Критерії оцінювання індивідуального завдання: повнота розкриття теми – 10 балів, рівень самостійності роботи – 3 бали, якість мовного оформлення, якість бібліографічного опису, наявність посилань на список літератури у тексті роботи – 2 бали, захист індивідуального завдання – 5 балів.

Співбесіда з лектором проводиться в кінці семестру за наперед оголошеним розкладом.

Сумарна кількість балів з дисципліни визначається як сума балів з усіх видів навчальної роботи. Оцінка виставляється за шкалами оцінювання: стобальною, національною і ЄКТС. Залік за талоном №2  і перед комісією проводиться в письмовій формі і оцінюється за стобальною шкалою. 

9. ІНСТРУМЕНТИ, ОБЛАДНАННЯ, ПРОГРАМНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 
Мультимедійний проектор.
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